CORPORACION UNIVERSITARIA CUDES

DEFINICION PROYECTO INTEGRADOR

PROYECTO INTEGRADOR SEXTO SEMESTRE PROGRAMA
COMUNICACION SOCIAL

TITULO: GERENTE DE COMUNICACION

DESCRIPCION: El estudiante del Programa de Comunicacion Social ha
cursado Cinco (5) semestres donde ha concluido con el proceso de aprendizaje
y apropiacion del conocimiento necesario para desarrollar en analisis de la
Comunicacion de una organizacion sin interesar su tamafo, por ello este
Proyecto Integrador se concentra en desarrollar un plan de comunicaciones y
promocién para una organizacion. Disefiando estrategias de comunicacion vy
marketing adecuadas para consolidar una organizacion en el mercado. El
Gerente de Comunicacion es en las organizaciones un participante activo enel
crecimiento y fortalecimiento de la organizacion.

CONCEPTO AGLUTINADOR SEMESTRE: Gerente de Comunicacion:
Administrar y potencializar los recursos de comunicacién (Productividad)
disponibles para el desarrollo de estrategias adecuadas para el mercado bajo
la base del conocimiento del entorno.

NUMERO DE PARTICIPANTES: tres.
FASES A DESARROLLAR:

FASE DE ELABORACION DE CRONOGRAMAS PARA EL
PLAN DECOMUNICACION

Formular el Proyecto Integrador
Titulo

Objetivo General y especificos
Entregables por Objetivos especificos
WBS (Minimo a Nivel 4)

Descripcion de Actividades

Recursos asignados
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8. Secuenciamiento y duracién de Actividades

9. Costos del proyecto

10.Sondeo del merado o entorno en donde se concibe la empresa o
emprendimiento

11.Cronograma

12.Formular el Proyecto Plan de Comunicacién, aprobado por la
organizacion.Debe haber un Acta con la empresa que apruebe
este Plan. Debe tener todos los pasos para formular el Proyecto
Integrador y debe incluir el Plan deComunicaciones y el Plan de
Promocion.

13.El grupo debe presentar las cinco fases de los proyectos: Inicio,

Planificacion, Ejecucion, Control y Cierre segun la Metodologia PMI.

FASE DE RECOPILACION DE DATOS DEL CONTEXTO Y EL
ENTORNO:

Identificacion de la empresa y la estructura de comunicacion sobre la cual
se desarrollaeste Proyecto Integrador debe:

Estar formalizada legalmente

Tener al menos 5 afios en el mercado

Tener al menos 10 empleados

Tener una estructura administrativa con una Gerencia, una Direccion
Financiera yuna Direccion de Comunicacion y Ventas.

Tener al menos una Marca con varias categorias de productos.

¢ Andlisis de Competencia y del entorno. o Estrategias de Mercadeo.

e Canales de Comunicacién de la Organizacion.

FASE DE ANALISIS DE LA INFORMACION Y DIAGNOSTICO

Andlisis critico de la estrategia de Comunicacion de la organizacion.

Propuesta de Plan de Comunicacién a implementar para la organizacion.
Indicadores deGestion del Proyecto de Comunicacion de la Marca:

Rentabilidad de la Marca

Participacion del Mercado

Crecimiento de Marca en el Portafolio de la Empresa basado en la
estructura decomunicacion.
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FASE DE SEGUIMIENTO

Desarrollo del Plan de Comunicacion y Promocion para una organizacion
definida en elpunto anterior. Resultados del Plan de Comunicacion
(Evidencia sustentable)

CRONOGRAMA'Y SEGUMIENTO

FASES A SEGUIMIENTO ROL DE SEMANAS
DESARROLLAR DOCENTE
FASE DE Entrega del Ver que el 2 SEMANA
ELABORACION DE | Cronograma Cronograma
CRONOGRAMAS presentados
PARA EL PLAN incluyan todo el
DEL PROYECTO alcance del Proyecto
INTEGRADOR desde la perspectiva

de cada asignatura.
FASE DE FASE DE Determinar el 1-3
RECOPILACION DE | INVESTIGACION Proceso de SEMANAS
DATOS DEL BIBLIOGRAFICA comunicacion que
CONTEXTO Y EL requiere la
ENTORNO organizacion de

acuerdo al sondeo

del entorno y

mercado objetivo.

Se identifican los

procesos actuales,

canales y estrategias

de comunicacion

utilizados.
FASE ANALISIS DE Andlisis da las 4-5
LA INFORMACION Estrategias de SEMANAS
Y DIAGNOSTICO Comunicacion

utilizada

actualmente.

Y Proponer un

nuevo proceso de

comunicacion por

cada canal.
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FASE TRABAJO EN Los docentes 6 - 7 SEMANAS
ELABORACION CLASE Y orientaran en los
DEL REUNIONES elementos y
CRONOGRAMAS PRELIMINARES variables que
CON LOS conforman o hacen
DOCENTES parte del plan de

comunicaciones.
FASES A SEGUIMIENTO ROL DE SEMANAS
DESARROLLAR DOCENTE
FASE DE Entrega del Ver que el 2 SEMANA
ELABORACION DE | Cronograma Cronograma
CRONOGRAMAS presentados
PARA EL PLAN incluyan todo el
DEL PROYECTO alcance del Proyecto
INTEGRADOR desde la perspectiva

de cada asignatura.
FASE DE FASE DE Determinar el 1-3
RECOPILACION DE | INVESTIGACION Proceso de SEMANAS
DATOS DEL BIBLIOGRAFICA comunicacion que
CONTEXTO Y EL requiere la
ENTORNO organizacion de

acuerdo al sondeo

del entorno y

mercado objetivo.

Se identifican los

procesos actuales,

canales y estrategias

de comunicacion

utilizados.
FASE ANALISIS DE Analisis da las 4-5
LA INFORMACION Estrategias de SEMANAS
Y DIAGNOSTICO Comunicacion

utilizada

actualmente.

Y Proponer un

nuevo proceso de

comunicacion por

cada canal.
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FASE TRABAJO EN Los docentes 6 - 7 SEMANAS
ELABORACION CLASE Y orientaran en los
DEL REUNIONES elementos y
CRONOGRAMAS PRELIMINARES variables que

CON LOS conforman o hacen
DOCENTES parte del plan de
comunicaciones.

ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS PARTICIPANTES

Asignatura

Competencias

Indicadores de Logro

Electiva |
Gerencia de
Marca

Desarrollo de las herramientas de marca
que permita construir la personalidad de
la marca de la organizacion. En
términos no solo de posicionamiento
sino también de crecimiento y
valoracion. Propia en la organizacion.
Generar los mensajes diferentes y
creativos dirigidos de manera

concreta a cada herramienta

Mediética.

Generar piezas publicitarias con
mensajes claros y coherentes.

Desarrollo del analisis de la
marca y las herramientas de
comunicacion de la
organizacion.

Electiva Il
Comportamiento
del consumidor

Disefio de herramientas de sondeo para
reconocimiento del entorno de
comunicaciones propias para estructurar
las estrategias de comunicacion para la
organizacion.

Desarrollo de planes de
comunicacion y manual de
comunicacion
organizacional.

Taller de Desarrollo de herramientas de Cronograma de planes de
Innovacion marketing, innovacion y prototipado comunicacion y
que fortalezcan la construccion de demarcacion de estrategias.
planes de comunicacion.
Enfasis en Herramientas de comunicacion y Plan de comunicaciones y

comunicacion
organizacional

gestion empresarial que permitan el
derrotero de un plan de comunicacion y
promocion

promocion basado en una
matriz de validacion y
prototipado.

Gestion
Empresarial |

Desarrollo de herramientas de la
organizacion para el logro de resultados

Matriz organizacional con
el proceso empresarial
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Ingles VI

Herramientas de comunicacion y
redaccion en ingles

Desarrollo de plan de
comunicacion aplicando un
segundo idioma

Lenguajes y
Dispositivos
Moviles

Aplicar todos los procesos de marketing
y promocion multimedia para lograr el
impacto de los planes de comunicacion

Cronograma social media,
estrategias de redes y
herramientas de promocion
y divulgacion
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